
3 地域活性化と社会貢献への取組み
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富山県初の高級鮨オーベルジュ開業を支援

「寿司といえば、富山」に賛同のうえ、県内初となる鮨オーベルジュ「橋場」の開業を支援
国内外の美食家が、その土地の食文化に触れることを目的とした観光「ガストロノミーツーリズム」を後押しする

鮨オーベルジュ「橋場」

外観
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官民との連携によるサステナビリティへの取組み

2026年2月に、高岡市、北陸電力と「脱炭素推進連携に関する協定」を締結
2026年夏より、北陸電力グループ初となる「リユースパネル活用型太陽光オフサイトPPA」を導入し、
「高岡市脱炭素先行地域」のロールモデル確立を目指す

協定締結式の模様

スキーム図
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金融仲介機能の発揮による地域活性化に向けた取組み

お客さまの役に立つタイムリーで質の高い情報を発信し、課題解決を支援

新入・若手社員セミナー 金井 政明氏（良品計画顧問）特別講演会

地域企業の人材育成を支援するため、外部講師を招いた

新入・若手社員向けの合同セミナーを開催

地域企業の経営課題解決の一助とするため、株式会社良品計画

顧問の金井 政明氏をお招きし、特別講演会を開催
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金融仲介機能の発揮による地域活性化に向けた取組み

企業の代表的な経営課題である人材確保を支援し、「地域金融力」を高める

人材支援 アスリート就職相談会

深刻化する人手不足に対し、多角的なソリューションの提供を

通じ、地域金融機関ならではの強みを活かした人材支援を展開

アスリート人材と県内企業のマッチング相談会を開催

アスリートのキャリア支援と地元企業の採用課題解決を推進

✓ アスリート人材の採用マッチング
✓ 富山“Re-Design”ラボ
✓ 職業紹介サービス
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「包括的連携協力に関する覚書」に基づく
地元の大学に対する寄附講義の開講
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次世代を担う人材育成への取組み

SDGs目標「質の高い教育をみんなに」をテーマとして、次世代を担う「人財」への金融経済教育を実施

「社会に学ぶ14歳の挑戦」の受け入れ

富山大学ならびに高岡法科大学との間で寄附講義「銀行論」の

開催し、次世代の人材育成に取り組む

「社会に学ぶ14歳の挑戦」の受け入れを毎年実施
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自然環境保全への取組み

地域社会の一員として、全役職員を挙げて社会貢献につながる行事への参加やボランティア清掃活動を実施

全店一斉ボランティア清掃活動

「TCFD（気候関連財務情報開示タスクフォース）」

提言への賛同を表明

TCFD（Task Force on Climate-related Financial Disclosures）

金融市場安定化の観点から、2015年に金融安定理事会（FSB）の下に設置された企業の気候変動リスク・機会の情報開示を推奨する作業部会。

各企業が気候関連のリスクと機会を評価し、経営戦略・リスク管理へ反映するとともに、財務上の影響を把握・開示することを推奨している。

自然環境保全活動

7月～8月の期間を「ボランティア月間」とし、各店ごとにボランティア清掃を実施

「富山県自然博物園ねいの里」にて、

新入行員を中心としたボランティアを実施

砺波支店 五福支店
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地域社会への貢献

本店ビルのライトアップにより、地元高岡市の賑わい演出とSDGsへの取組みを発信

「世界アルツハイマーデー」に
合わせたオレンジライトアップ

高岡御車山祭を
イメージしたライトアップ

「たかおか SDGs DAYs」に合わせ
レインボーカラーにライトアップ


